
 

                    

 
  

KLASA: 007-04/25-01/1 

URBROJ: 149-05-01/02-26-19 

Zagreb, 13. travnja 2026. 

 

 

 

 

 

 

 Godišnji plan usavršavanja za 2026. godinu 

 

Pročišćeni tekst 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

PODRUČJA TEME TRAJANJE CILJNA SKUPINA 

NAČIN 

ODRŽAVANJA 

STRUČNOG 

USAVRŠAVANJA 

KVARTAL 

1. 

SOCIJALNA 

SKRB 

1. Izrada mišljenja i prijedlog sudu 

u postupcima zaštite djece 
do 8 sati 

Stručni radnici HZSR-a i 

CPS-a 
Regionalno 4Q 2026. 

2. Psihopatologija adolescenata  do 16 sati 

Stručni radnici HZSR-a, 

pružatelja socijalnih usluga i 

OBC-a 

Regionalno 2Q 2026. 

3. Pristup u radu s osobama 

oboljelim od demencije 
do 8 sati 

Stručni radnici pružatelja 

socijalnih usluga  
Regionalno 2Q i 3Q 2026. 

4. Pristup u radu s osobama s 

intelektualnim teškoćama i 

mentalnim oštećenjem  

do 8 sati 
Stručni radnici pružatelja 

socijalnih usluga i CPS-a 
Regionalno 2Q i 3Q 2026. 

5. Edukacija o izvorima financiranja 

i tehnikama prikupljanja sredstava 
do 8 sati 

Stručni radnici pružatelja 

socijalnih usluga 
Regionalno 1Q 2026. 

6. Psihosocijalni tretman radi 

prevencije nasilničkog ponašanja – 

modul II 

do 24 sata Stručni radnici OBC-a Regionalno 3Q 2026. 

7. Psihološke krizne intervencije do 42 sata 

Psiholozi, socijalni radnici, 

socijalni pedagozi i 

edukacijski rehabilitatori 

Regionalno 3Q 2026. 
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2. 

OBITELJSKO 

PRAVO 

8. Zaštita i zastupanje djeteta u 

imovinsko pravnim stvarima 
do 8 sati 

Stručni radnici HZSR-a i 

CPS-a 
Regionalno 2Q 2026. 

9. Zaštita dobrobiti djece koja žive u 

uvjetima siromaštva  

 

do 16 sati 

 

Stručni radnici HZSR-a i 

pružatelja socijalnih usluga 
Regionalno 2Q i 3Q 2026. 

10. Edukacija skrbnika osoba s 

invaliditetom (zaposlenika u sustavu 

socijalne skrbi)  

do 8 sati 
Stručni radnici HZSR-a i 

pružatelja socijalnih usluga 
Regionalno 2Q i 3Q 2026. 

3.  

VJEŠTINE 

11. Upravljanje vremenom i osnove 

učinkovite komunikacije u radu s 

korisnicima 

do 8 sati 
Stručni radnici HZSR-a, 

OBC-a i CPS-a 
Regionalno 4Q 2025. 

12. Odgovorno ponašanje u 

digitalnom okruženju 
do 8 sati 

Stručni radnici HZSR-a, 

OBC-a, CPS-a i pružatelja 

socijalnih usluga  

Regionalno 3Q 2026. 

 

Napomena:  

* Godišnji plan edukacija za stručno usavršavanje za 2026. godinu provodit će se u skladu s osiguranim financijskim sredstvima i normativnim aktivnostima. 

**Akademija socijalne skrbi zadržava pravo izmjene i dopune Godišnjeg plana. 

 

 

 

   PREDSJEDNICA PROGRAMSKOG VIJEĆA  
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