
 
 
 

 
 

UPRAVNO VIJEĆE 
 

PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA 
AKADEMIJE SOCIJALNE SKRBI 

ZA RAZDOBLJE OD 2026. DO 2028. GODINE 
 
 

Sukladno odredbama Zakona o proračunu (Narodne novine, br. 144/21), Vlada Republike 
Hrvatske (u daljnjem tekstu: Vlada donosi prijedlog Odluke o proračunskom okviru za 
razdoblje 2026.-2028. temeljem članka 23. Zakona o proračunu. Ovom Odlukom određuje se 
proračunski okvir za razdoblje 2026.-2028. kroz utvrđivanje visine rashoda koji se financiraju 
iz općih prihoda i primitaka, doprinosa i namjenskih primitaka po razdjelima organizacijske 
klasifikacije te visine manjka, odnosno viška izvanproračunskih korisnika državnog proračuna 
za razdoblje 2026.-2028.   
Ministarstvo financija je, sukladno odredbama članka 24. Zakona o proračunu na osnovi 
prijedloga Odluke o proračunskom okviru za razdoblje 2026.-2028. (u daljnjem tekstu: Odluka) 
koju je Vlada usvojila na sjednici 27. lipnja 2025.godine, izradilo Uputu za izradu prijedloga 
državnog proračuna Republike Hrvatske za razdoblje 2026.-2028. (u daljnjem tekstu: Uputa). 
Na osnovi ove Upute proračunski korisnici na razini razdjela organizacijske klasifikacije 
sastavljaju i dostavljaju Uputu za izradu prijedloga financijskog plana za razdoblje 2026.–2028. 
proračunskim i izvanproračunskim korisnicima iz svoje nadležnosti. Uputom za izradu 
prijedloga Državnog proračuna Republike Hrvatske za razdoblje 2026.–2028. za razdjel 086, 
KLASA: 400-06/25-01/13; URBROJ: 524-02-02-02/1-25-2 od 14.listopada 2025. godine 
Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike dostavilo je Uputu za izradu 
prijedloga financijskog plana Akademije socijalne skrbi. 
Uputa sadrži: 

1. Dodijeljene limite proračunskim korisnicima 
2. Metodologija izrade proračuna i financijskih planova proračunskih i izvanproračunskih 

korisnika državnog proračuna 
3. Način izrade prijedloga financijskog plana 
4. Rok za izradu prijedloga financijskog plana 

 
Limit za Akademiju socijalne skrbi na izvorima 11 Opći prihodi i primici i 12 Sredstva učešća 
za pomoći. 
Razdjel/ 
glava 

Naziv proračunskog 
korisnika 

Dodijeljeni limit 
za 2026. godinu 

Dodijeljeni limit 
za 2027. godinu 

Dodijeljeni limit 
za 2028. godinu 

08675 
Akademija socijalne 

skrbi 
2.686.831 2.894.133 3.134.731 



Akademija socijalne skrbi osnovana je kao javna ustanova u svrhu organiziranja i provođenja 
stručnog usavršavanja stručnih i drugih radnika u sustavu socijalne skrbi, standardizacije 
obveznih i specijaliziranih programa stručnog usavršavanja, te organizacije i provođenja 
supervizije. Uz navedeno, Akademija provodi postupke napredovanja u zvanje mentora i 
savjetnika. 
Akademija je započela sa svojim radom prvim zapošljavanjima radnika u mjesecu travnju 2024. 
Prva usavršavanja započela su u mjesecu lipnju 2024. godine, a supervizija u mjesecu listopadu 
2024. Organizacija stručnih skupova započela je u mjesecu studenom 2024. godine. U 2025. 
godini je trenutno održano 12 programa usavršavanja, 9 radionica/radnih sastanaka u ukupno 
83 termina, 1 stručni skup, 2 konferencije, 1 okrugli stol, Dan otvorenih vrata, te Početnu 
konferenciju čime je obuhvaćeno oko 3.000 polaznika.  
Tijekom naredne tri godine planirano je više usavršavanja, stručnih skupova i konferencija; 
provođenja supervizije, te se može očekivati veći broj zahtjeva za napredovanje u zvanje 
mentora i savjetnika.  
Akademija u 2026. godini planira provesti 24 programa usavršavanja u 74 termina, 2 radionice 
u 10 termina, Višednevnu konferenciju, Dane otvorenih vrata te Okrugli stol. 
Uvjet za korištenje sredstava iz ESF+ s ciljem usavršavanja, je standardizacija programa u 
skladu s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom i odobrenim standardima zanimanja i 
kvalifikacija. U ovom trenutku, u djelatnosti socijalne skrbi niti jedan program usavršavanja za 
zaposlenike u sustavu socijalne skrbi nije usklađen s HKO-om. Sve navedeno, predstavlja 
dodatan opseg poslova kao i veće opterećenje radnika odnosno novo zapošljavanje. 
  
PRIHODI I PRIMICI  
Ukupni planirani prihodi i primici planirani su u ukupnom iznosu od 4.207.249 eura u 2026. 
godini, 5.212.241 eura u 2027. godini i 5.832.676 eura u 2028. godini, na izvoru 11 Opći prihodi 
i primici, izvoru 12 Sredstva učešća za pomoći i izvoru 561 Europski socijalni fond.  
  
RASHODI I IZDACI  
Ukupni planirani rashodi i izdaci planirani su u ukupnom iznosu od 4.207.249 eura u 2026. 
godini, 5.212.241 eura u 2027. godini i 5.832.676 eura u 2028. godini, na izvoru 11 Opći prihodi 
i primici, izvoru 12 Sredstva učešća za pomoći i izvoru 561 Europski socijalni fond..  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AKTIVNOSTI AKADEMIJE SOCIJALNE SKRBI 
 
A942001 Administracija i upravljanje  
 
Zakonske i druge pravne osnove 
Člankom 219. Zakona o socijalnoj skrbi propisana je djelatnost Akademije socijalne skrbi, a to 
je:  
– provođenje standardizacije programa usavršavanja na Akademiji koji nisu usklađeni s 
Hrvatskim kvalifikacijskom okvirom 
– organizacija i provođenje početnog i kontinuiranog usavršavanja stručnih i drugih radnika 
Zavoda  
– organizacija i provođenje početnog i kontinuiranog usavršavanja stručnih i drugih radnika 
Obiteljskog centra 
– organizacija i provođenje početnog i kontinuiranog usavršavanja stručnih i drugih radnika 
Centra za posebno skrbništvo 
– organizacija i provođenje početnog i kontinuiranog usavršavanja stručnih i drugih radnika 
pružitelja socijalnih usluga u djelatnosti socijalne skrbi 
– organizacija i provođenje stručnog usavršavanja ravnatelja u sustavu socijalne skrbi 
– organiziranje i provođenje usavršavanja drugih sudionika u postupcima koje vodi Zavod  
– organiziranje i provođenje usavršavanja obiteljskih medijatora  
– organiziranje i provođenje supervizije u sustavu socijalne skrbi 
– vrednovanje programa usavršavanje i rada predavača na Akademiji  
– obavljanje drugih poslova utvrđenih zakonom.  
Na temelju javne ovlasti Akademija rješava u prvom stupnju u postupcima napredovanja u 
zvanje mentora i savjetnika. 
 
Pri provođenju svojih djelatnosti Akademija može surađivati s drugim tijelima, ustanovama, 
visokim učilištima, udrugama, komorama, zakladama i drugim pravnim osobama. 
 
 
 
Ukupno planirana sredstva u iznosu od 1.928.990 eura u 2026. godini, 2.067.242 eura u 2027. 
godini i 2.294.278 eura u 2028. godini potrebna su za obavljanje redovitog poslovanja 
Akademije socijalne skrbi te uspješno djelovanje i funkcioniranje Akademije socijalne skrbi. 
 
 
RASHODI POSLOVANJA  
  
31 Rashodi za zaposlene  
31 Plaće (Bruto)  
Rashodi za plaće djelatnika Akademije u 2026. godini iznose 904.040 eura, 996.075 eura u 
2027. godini i 1.098.600 eura u 2028. godini. Konto 31 uz troškove plaća i doprinosa obuhvaća 
i ostale rashode za zaposlene. 
  



32 Materijalni rashodi  
321 Naknade troškova zaposlenima  
Naknade troškova zaposlenima  u 2026. godini iznose 51.850 eura, 58.592 eura u 2027. godini 
i 67.398 eura u 2028. godini. 
322 Rashodi za materijal i energiju  
Rashodi za materijal i energiju u 2026. godini iznose 65.600 eura, 72.300 eura u 2027. godini i 
83.225 eura u 2028. godini. 
323 Rashodi za usluge  
Rashodi za usluge (usluge telefona i interneta, promidžbe i informiranja, zakupnine i 
najamnine, intelektualne usluge, računalne te ostale usluge) u 2026. godini iznose 428.550 eura, 
474.025 eura u 2027. godini i 534.680 eura u 2028. godini. 
324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa  
Predviđene naknade u 2026. godini iznose 35.000 eura, 38.500 eura u 2027. godini i 44.275 
eura u 2028. godini. 
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja  
Nespomenuti rashodi poslovanja u 2026. godini iznose 241.900 eura, 265.700 eura u 2027. 
godini i 304.050 eura u 2028. godini. Najveći rashodi se odnose na naknade članovima 
Upravnog vijeća, naknade za članove Programskog vijeća i na reprezentaciju u sklopu 
usavršavanja za radnike u sustavu socijalne skrbi. 
  
34 Financijski rashodi  
343 Ostali financijski rashodi  
Rashodi za zatezne kamate u 2026., 2027. i 2028. godini iznose 50 eura. 
  
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine  
412 Nematerijalna imovina  
Ulaganje na tuđoj imovini radi prava korištenja u 2026. godini iznose 150.000 eura, a u 2027. 
i 2028. godini 100.000. 
U dogovoru s Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike i Centrom 
za pružanje usluga u zajednici Zagorje, planira se uređenje dvorca i popratnih objekata u 
Bedekovčini za potrebe uspostavljanja referentnog centra Akademije socijalne skrbi. Navedeni 
objekti bit će namijenjeni za organiziranje usavršavanja stručnjaka, kao i druge planirane 
aktivnosti sukladno važećim propisima. 
 
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine  
422 Postrojenja i oprema  
Rashodi za uredsku, računalnu i komunikacijsku opremu kojima se planiraju opremiti prostori 
Akademije za nesmetani rad u 2026. godini iznose 42.000 eura, a u 2027. i 2028. godini iznose 
52.000 eura. 
426 Nematerijalna proizvedena imovina  
Rashodi za ulaganja u računalne programe u 2025., 2026. i 2027. godini iznose 10.000 eura. 
 
 
 



T942002 Program učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 
 
Zakonske i druge pravne osnove 
Akademija socijalne skrbi se nalazi u sklopu provedbe projekta u okviru Programa Učinkoviti 
ljudski potencijali 2021.-2027  – Uspostava i jačanje kapaciteta Akademije socijalne skrbi i 
razvoj ljudskih potencijala u sustavu socijalne skrbi, te su prvi rashodi evidentirani u drugoj 
polovici 2025. godine i njihovo plaćanje. 
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog 
fonda plus u financijskom razdoblju 2021. - 2027. sklopljen s datumom 30.lipnja 2025.godine. 
 
Cilj i svrha projekta  
Cilj projekta je doprinijeti jačanju kapaciteta stručnjaka u sustavu socijalne skrbi kroz osnivanje 
Akademija socijalne skrbi. Svrha projekta je jačanje kapaciteta stručnih i drugih radnika u 
sustavu socijalne skrbi kroz pružanje strukturiranih i moderniziranih programa stručnog 
usavršavanja. Na taj se način odgovara na specifične potrebe stručnjaka, od njihovog ulaska u 
sam sustav, kroz pripravnički staž pa sve do osiguravanja sustava cjeloživotnih stručnih 
usavršavanja. Osim unaprjeđenja stručnih vještina, svrha je Akademije osigurati dosljednost i 
kvalitetu u radu stručnjaka u sustavu, što će rezultirati kvalitetnijom uslugom za korisnike 
sustava socijalne skrbi.  
 
Projekt se sastoji od dva specifična cilja:   
• Uspostava kontinuiranog stručnog usavršavanja zaposlenih u sustavu socijalne skrbi kroz 
osnivanje te stručno i tehničko osnaživanje Akademije socijalne skrbi  
• Jačanje kompetencija zaposlenika u djelatnosti socijalne skrbi  
 
Projekt uljučuje sljedeće aktivnosti vezane uz njegove glavne specifične ciljeve:   
• Uspostava i rad Akademije za pripremu i provedbu stručnih usavršavanja.  
• Razvoj i unapređenje stručnih i tehničkih kapaciteta Akademije socijalne skrbi.  
• Organizacija, provedba i evaluacija programa usavršavanja radnika u djelatnosti socijalne  
skrbi.  
• Organizacija, provedba i procjena učinka supervizije unutar sustava socijalne skrbi.  
• Kreiranje vizualnog identiteta Akademije, organizacija početne i završne konferencije, 
provedba promotivnih kampanja i drugih promotivnih događanja.  
• Osiguravanje rada projektnog tima te cjelokupno upravljanje i administriranje projekta.  
 
Kroz provođenje specifičnih ciljeva i aktivnosti, projekt Akademije socijalne skrbi omogućit će 
sustavno unaprjeđenje stručnog usavršavanja radnika u socijalnoj skrbi te osigurati digitalno-
obrazovne sadržaje na online platformi za cjeloživotno obrazovanje i kontinuirano 
poboljšavanje kompetencija zaposlenika.  
 
 
 
 
 



Na izvoru 12 Sredstva učešća u pomoći su planirani rashodi za provedbu projekta u iznosu od 
474.149  eura u 2026. godini, 566.402 eura u 2027. godini i 557.451 euro u 2028. godini. Na 
izvoru 561 Europski socijalni fond (ESF) su planirani rashodi za provedbu projekta u iznosu od 
1.804.100 eura u 2026. godini, 2.578.597 eura u 2027. godini i 2.980.947 euro u 2028. godini. 
U sveukupnom iznosu na navedenoj aktivnosti planirani rashodi u 2026. godini iznose 
2.278.259 eura, u 2027. godini 3.144.999 eura i u 2028. godini 3.538.398 eura. 
 
 
IZVOR 12 – Sredstva učešća u pomoći  
  
RASHODI POSLOVANJA 2026. –  474.149 EUR 
  
31 Rashodi za zaposlene  
311 Plaće (Bruto)  
Rashodi za plaće djelatnika Akademije i ostali rashodi za zaposlene u 2026. godini iznose 
25.515 eura, 27.912 eura u 2027. godini i 29.106 eura u 2028. godini. Konto 31 uz troškove 
plaća i doprinosa obuhvaća i ostale rashode za zaposlene za djelatnike koji sudjeluju u projektu. 
  
32 Materijalni rashodi  
321 Naknade troškova zaposlenima  
Naknade troškova zaposlenima  u 2026. godini iznose 21.000 eura, 18.365 eura u 2027. godini 
i 21.595 eura u 2028. godini. 
322 Rashodi za materijal i energiju  
Rashodi za materijal i energiju u 2026. godini iznose 1.627 eura, te 893 eura u 2027. i 2028. 
godini. 
323 Rashodi za usluge  
Rashodi za usluge u 2026. godini iznose 424.357 eura, 518.932 eura u 2027. godini i 505.557 
eura u 2028. godini. 
Najveći rashodi su na kontu 3235 – Zakupnine i najamnine. Odnose se na najmove dvorana u 
kojima će se provoditi usavršavanje za radnike u sustavu socijalne skrbi. 
Također su najveći rashodi na kontu 3237 – Intelektualne i osobne usluge. Usavršavanja radnika 
u sustavu socijalne skrbi će se provoditi uz pomoć predavača čija će se naknada isplaćivati u 
obliku ugovora o djelu, te će se koristiti usluge konzultanta. 
324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa  
Predviđene naknade u 2026. godini iznose 1.650 eur, a u 2027. i 2028. godini iznose 300 eura. 
Odnose se na naknade sudionika usavršavanja. 
  
 
 
 
 
 
 
 



IZVOR 561 – Europski socijalni fond  
  
RASHODI POSLOVANJA 2025. – 1.804.110 EUR 
  
31 Rashodi za zaposlene  
311 Plaće (Bruto)  
Rashodi za plaće djelatnika Akademije i ostali rashodi za zaposlene u 2026. godini iznose 
86.550 eura, 133.150 eura u 2027. godini i 164.935 eura u 2028. godini. Konto 31 uz troškove 
plaća i doprinosa obuhvaća i ostale rashode za zaposlene za djelatnike koji sudjeluju u projektu. 
  
32 Materijalni rashodi  
321 Naknade troškova zaposlenima  
Naknade troškova zaposlenima  u 2026. godini iznose 104.590 eura, 120.890 eura u 2027. 
godini i 122.392 eura u 2028. godini. 
322 Rashodi za materijal i energiju  
Rashodi za materijal i energiju u 2026. godini iznose 9.230 eura, te 9.307 eura u 2027. i 2028. 
godini. 
323 Rashodi za usluge  
Rashodi za usluge u 2026. godini iznose 1.594.390 eura, 2.317.800 eura u 2027. godini i 
2.686.863 eura u 2028. godini. 
Najveći rashodi su na kontu 3235 – Zakupnine i najamnine. Odnose se na najmove dvorana u 
kojima će se provoditi usavršavanje za radnike u sustavu socijalne skrbi. 
Također su najveći rashodi na kontu 3237 – Intelektualne i osobne usluge. Usavršavanja radnika 
u sustavu socijalne skrbi će se provoditi uz pomoć predavača čija će se naknada isplaćivati u 
obliku ugovora o djelu, te će se koristiti usluge konzultanta. 
324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa  
Predviđene naknade u 2026. godini iznose 9.350 eur, a u 2027. i 2028. godini iznose 1.700.  
 
 
 
 
U Zagrebu, 31.10.2025. 
 


